Regione Siciliana

Convenzione tra Assessorato della Salute e Ordine dei Medici Chi-

rurghi e degli Odontoiatri di Palermo per lI'affidamento del corso

triennale di formazione specifica in medicina generale (Art. 15,

comma 1 D.M. Salute 7 marzo 2006)

Tra

La Regione Siciliana - Assessorato della Salute (C. F.

80012000826), nella persona dell’Assessore Dott.ssa Giovanna Volo, do-

miciliato per la carica presso la sede dell’Assessorato della Salute ed

avente i poteri per la sottoscrizione del presente atto;

L'Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della provincia di

Palermo (C.F. 80020350825), in seguito denominato Ordine, nella perso-

na del Presidente Dott. Salvatore Amato, domiciliato per la carica presso

la sede dell’Ordine medesimo ed avente i poteri per la sottoscrizione del

presente atto
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VISTO il Decreto Legislativo 8 luglio 2003, n. 277 di "Attuazione della di-

rettiva 2001/19/CE che modifica le direttive del Consiglio relative al siste-

ma generale di riconoscimento delle qualifiche professionali e le direttive

del Consiglio concernenti le professioni di infermiere professionale, denti-

sta, veterinario, ostetrica, architetto, farmacista e medico", pubblicato

nella Gazzetta Ufficiale n. 239 del 14 ottobre 2003 - Supplemento Ordina-

rion. 161;

VISTO il Decreto Legislativo 17 agosto 1999, n. 368 di "Attuazione della




direttiva 93/16/CEE in materia di libera circolazione dei medici e di reci-

proco riconoscimento dei loro diplomi, certificati ed altri titoli e delle diret-

tive 97/50/CE, 98/21/CE, 98/63/CE e 99/46/CE che modificano la diretti-

va 93/16/CEE", pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 250 del 23 ottobre

1999 - Supplemento Ordinario n.187.(Rettifica G.U. n. 44 del 23 febbraio

2000);

VISTO il D.M. Salute 7 marzo 2006 che all’art. 15, comma 1 prevede che

“ Le regioni o province autonome gestiscono direttamente, attraverso i

propri uffici, i corsi di formazione specifica in medicina generale. Per gli

adempimenti relativi allo svolgimento del corso, esse possono avvalersi

della collaborazione degli ordini dei medici chirurghi e degli odontoiatri dei

rispettivi capoluoghi di regione...."”;

VISTO il D.M. Salute 7 marzo 2006 che all’art. 15, comma 2 prevede che

“Con apposito provvedimento regionale o provinciale sono definiti in det-

taglio tutti gli aspetti organizzativi e gestionali dei corsi, stabilendone

l'assetto organizzativo ed amministrativo, l'articolazione dei periodi della

formazione in conformita a quanto stabilito dalle direttive comunitarie e

ministeriali, con particolare riguardo: all'individuazione delle sedi nelle

quali si svolgono le attivita formative avendo cura di verificarne l'adegua-

tezza alla luce dei requisiti di idoneita prefissati...”;

VISTO il D.A. della Salute n.2162 del 9.11.2016 con il quale & stata ap-

provata la convenzione tra I’Assessorato Reg.le della Salute e I’'Ordine dei

Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di Palermo (in atto

scaduta) per l'affidamento a quest’ultimo della gestione delle attivita for-

mative del corso triennale di formazione specifica in “"Medicina Generale”;




VISTO il D.A. della Salute n.850 dell’1.09.2021 con il quale & stata ap-

provata la convenzione tra la Regione Siciliana ed il CEFPAS per |'affida-

mento a quest’ultimo della gestione delle attivita formative del corso

triennale di formazione specifica in “"Medicina Generale”;

VISTO, peraltro, I’Atto di indirizzo dell’Assessore Reg.le della Salute pro-

tempore di cui alla nota n.2638/Gab. dell’8.04.2022 con il quale si dava

atto che “dall’esperienza maturata nella gestione della scuola é emersa,

tuttavia, l'opportunita di una rivalutazione dell’attuale assetto formativo

(ndr, nella gestione delle attivita formative del corso triennale di forma-

zione specifica in “Medicina Generale”), anche in considerazione del fatto

che negli ultimi anni si é assistito ad una consistente crescita delle attivita

ordinarie svolte dal CEFPAS, oltre che all’attribuzione di nuove, diverse e

specifiche attivita formative e di gestione...... A tal fine, si da indirizzo a

codesto Dipartimento (ndr DASOE) di voler predisporre una nuova con-

venzione tra questo Assessorato e I’'Ordine dei Medici Chirurghi ed Odon-

toiatri di Palermo cui affidare.... Le attivita di gestione, attuazione ed or-

ganizzazione della scuola di formazione specifica in Medicina Generale”;

POSTO CHE con la predetta direttiva, rivolta al DASOE, il Governo della

Regione Siciliana ha inteso riconsiderare le proprie scelte strategiche, fin

qui adottate con il D.A. n.850/2021, nel senso di riaffidare all'Ordine dei

Medici di Palermo la gestione della attivita corsistica della Medicina Gene-

rale nel presupposto di reingegnerizzarne la modalita di gestione della

formazione di che trattasi;

VISTA, inoltre, la nota n.1395 del 3.03.2023 con cui I’'Ordine dei Medici-

Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di Palermo (Ente pubblico




sussidiario dello Stato, normativamente individuato e di qualificata espe-

rienza) ha formulato all’Assessorato reg.le della Salute una proposta di

collaborazione relativamente all’affidamento dell’organizzazione e la ge-

stione delle attivita didattico-pratiche-seminariali inerenti ai corsi di for-

mazione specifica in medicina generale di cui al D.Lgs. n.388/1999 e

ss.mm.ii. nella Regione Siciliana, manifestando peraltro la loro disponibili-

ta ad erogare |'attivita corsistica in parola per un corrispettivo pari a

€ 1.500,00 per singolo medico in formazione per ciascuna annualita, e

sempre nei limiti delle somme effettivamente spese e rendicontate.
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CONSIDERATO che l'obiettivo della Regione Siciliana € promuovere e

coordinare tutte le attivita di formazione in ambito sanitario, realizzare

un’‘organizzazione in grado di creare, acquisire, trasferire le conoscenze,

trasformare le conoscenze in competenze, nonché rispondere alle esigen-

ze di tutti gli attori che ruotano intorno al Sistema Sanitario Regionale;

CONSIDERATO che la Regione, per garantire una maggiore tutela ed ef-

fettivita degli interessi pubblici coinvolti, intende riconsiderare le proprie

scelte strategiche con riguardo alle modalita di conduzione delle attivita

didattiche-pratiche-seminariali dei corsi di formazione in Medicina genera-

le nel senso di:

- garantire una definizione e perfezionamento di un percorso formativo

del medico su una maggiore caratterizzazione professionalizzante, affi-

dando ad un Ente pubblico, dotato di un corpo docente per singola specia-

lita in grado di assicurare alla tipologia di formazione di che trattasi una

adeguata esperienza ed alta capacita professionale;




- assicurare una diffusione il piu capillare possibile nel territorio regionale

delle proprie sedi formative allo scopo di rendere ai discenti piu fruibile

I'accesso alla didattica e rendere ad essi piu agevole e meno defaticante il

raggiungimento delle sedi formative loro assegnate;

- garantire la possibilita del contenimento della spesa sanitaria attraverso

una importante riduzione del costo per singolo medico in formazione per

ciascuna annualita del 25%, rispetto alla remunerazione prevista dalla

convenzione approvata con il DA n.850/2021.

ATTESO che, anche in relazione ai contenuti della nota- proposta n.1395

del 3.03.2023 con cui si diceva in precedenza, la Regione Siciliana vuole

riorganizzare la suddetta formazione specifica in medicina generale, riaffi-

dando a partire dal triennio formativo 2022/2025 all’Ordine dei Medici

Chirurghi e degli Odontoiatri di Palermo (che gia in passato si era occupa-

to, con efficiente ed efficace capacita, delle attivita didattico-pratiche-

seminariali del CSFMG, garantendo affidabilita e qualificata esperienza

nella formazione in questione) la gestione della Scuola di formazione spe-

cifica in Medicina Generale della Regione Siciliana e delle connesse attivita

formative, assicurando omogeneita di contenuti nelle diverse sedi del cor-

so nel rispetto della normativa vigente in materia di contabilita pubblica e

contratti pubblici, ferma restando la necessita di continuare a garantire

una continua sinergia tra i vari soggetti del SSR coinvolti;

RITENUTO che I'OMCeO Palermo n. q. di Ordine professionale della pro-

vincia capoluogo nella gestione diretta debba garantire la direzione ed il

coordinamento della Scuola e di ognuna delle attivita didattiche, pratiche

e seminariali, assicurando omogeneita di contenuti nelle diverse sedi del




corso, nel rispetto delle procedure ad evidenza pubblica e delle norme di

contabilita pubblica;

ATTESO CHE, per l'effetto, si deve procedere alla stipula di una nuova

convenzione, a parziale riforma di quella approvata con D.A. Salute n.850

dell’1.09.2021, tra la Regione Siciliana e I'Ordine dei Medici di Palermo

per l'organizzazione e la gestione delle attivita didattico-pratiche-semina-

riali inerenti ai corsi di formazione specifica in medicina generale, di cui al

D.Lgs. 368 /1999 e smi, per il Triennio 2023-2025;

PRESO ATTO che le attivita oggetto della presente Convenzione sono co-

munque disciplinate dalla normativa nazionale e regionale vigente in ma-

teria;

%k %

Tutto cid premesso e considerato come parte integrante e sostanziale del

presente documento, le parti, di comune accordo, stipulano la seguente

CONVENZIONE

Art. 1

(Oggetto)

La Regione Siciliana - Assessorato Salute affida all'Ente Pubblico non Eco-

nomico "Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della provincia di

Palermo”, con sede a Palermo, di seguito denominato anche “Ordine”, il

corso triennale di formazione specifica in medicina generale a partire dal

triennio 2022-2025, oltre che l'organizzazione e la gestione dell’attivita

amministrativa, di quella didattico - pratico - seminariale inerente i corsi

di formazione specifica in medicina generale contemplati dal D.L.vo

n.368/1999 e s.m.i nei tre poli didattici di Palermo, Catania e Messina.




L'Ordine, assicura omogeneita di contenuti nelle diverse sedi del corso,

coordinando le attivita dei professionisti che verranno nominati in esecu-

zione del presente provvedimento.

Art. 2

(Organi della Scuola)

Sono organi della Scuola:

La Direzione della Scuola

Il Direttore della Scuola € nominato con decreto dell’Assessore della Salu-

te, nella persona del Presidente dell’lOmceo del capoluogo di Regione.

presiede, indice e coordina il Consiglio di Direzione;

sovrintende la redazione e l'aggiornamento del Regolamento della

Scuola, soggetto ad adozione da parte dell’Assessorato della Salute,

garantisce il funzionamento della Scuola nel rispetto delle norme re-

golamentari;

formula proposte volte al miglioramento dei servizi, al contenimento

dei costi ed ad una efficiente realizzazione delle attivita formative.

L'incarico ha durata coincidente con quella della presente convenzione.

Il Consiglio di Direzione (CdD)

E’ cosi composto:

il Direttore della Scuola

il Dirigente Generale DASOE

i Rappresentanti dell'Omceo di ciascuno dei tre poli formativi

il Dirigente responsabile del Servizio Formazione DASOE

il Dirigente responsabile Formazione Omceo di Palermo

un funzionario amministrativo designato dall'OMCeO Capoluogo con fun-




zioni di segretario.

Nessun compenso € dovuto per la partecipazione alle sedute di Consiglio.

Ai componenti fuori sede, previa analitica rendicontazione, & corrisposto il

rimborso delle spese di viaggio, vitto ed eventuale soggiorno per la parte-

cipazione alle sedute.
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Il Consiglio di Direzione:

predispone la bozza di Regolamento della Scuola da sottoporre

all’Assessore della Salute per la successiva adozione;

approva il programma formativo triennale proposto dal Direttore della

Scuola, sentiti i coordinatori dei tre Poli;

approva la proposta di bilancio annuale riferita alle tre annualita atti-

ve;

designa i responsabili delle attivita didattiche pratiche e teoriche;

verifica i risultati dell’attivita formativa attraverso la predisposizione e

l'utilizzo di strumenti valutativi.

Il Comitato Tecnico Scientifico (CTS)

Il Comitato Tecnico Scientifico & nominato dal Consiglio di direzione, su

indicazione del Direttore della scuola, con compiti di supporto alla orga-

nizzazione dei corsi.

- valida il Programma formativo triennale, in coerenza con quanto definito

dalla normativa nazionale vigente e formula proposte volte al migliora-

mento dell’organizzazione e dell’attivita teorico pratica.

Art. 3




(Organizzazione dei Poli formativi)

La gestione didattica e amministrativa € affidata all’'OMCeo del capoluogo

della Regione per ciascun polo formativo. Cido avverra attraverso l'utilizzo

di risorse umane in possesso di specifica e comprovata esperienza.

Per ciascun polo formativo il coordinatore, il responsabile delle attivita

teoriche e i responsabili delle attivita pratiche saranno selezionati dagli

albi ad evidenza pubblica a tale scopo istituiti presso I'OMCeO del capo-

luogo della Regione.

La Scuola istituita presso I’ OMCeO di Palermo organizza, in funzione del

numero degli iscritti e compatibilmente con le risorse disponibili in bilan-

cio, la segreteria didattica ed amministrativa, avvalendosi del personale

dipendente, da utilizzare al di fuori dell’orario di servizio, o del personale

iscritto negli specifici albi. L'Omceo ha la facolta di selezionare dagli albi

ulteriori figure professionali ritenute necessarie al buon funzionamento

della Scuola.

Art. 4

(Competenze e Attivita della Regione Siciliana)

La Regione Siciliana - Assessorato Salute - Dipartimento Attivita Sanita-

rie ed Osservatorio Epidemiologico — Servizio 2 “Formazione” gestira le

attivita di vigilanza e programmazione della Formazione Specifica in Medi-

cina Generale ed in particolare:

- rilevazione del fabbisogno annuale;

- emanazione del bando annuale di concorso;

- gestione della procedura concorsuale;

- gestione eventuale contenzioso legale relativo alla procedura concor-




suale e approvazione graduatoria;

costituzione commissioni per I'esame di ammissione e per |I'esame fi-

nale, provvedendo alla liquidazione dei relativi compensi e rimborsi spe-

se;

presa d'atto del programma triennale del corso di formazione specifi-

ca in medicina generale approvato dal CdD in conformita con la norma-

tiva nazionale vigente;

controllo tutorio sul bilancio annuale approvato dal CdD;

trasmissione alla Scuola presso I'Omceo di Palermo di tutti i dati rela-

tivi ai medici in formazione;

effettuazione delle verifiche e dei controlli sul corretto svolgimento

delle attivita svolte dalla Scuola;

gestione capitoli di spesa relativi alla formazione specifica in medicina

generale;

corresponsione all’Ordine del finanziamento secondo le modalita defi-

nite dal successivo art. 6;

liguidazione borse di studio, previa presentazione, da parte dell’Ordi-

ne, dei riepiloghi mensili delle presenze delle attivita formative;

gestione esami finali per il rilascio del diploma.

Art. 5

(Competenze e Attivita dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli

Odontoiatri di Palermo)

1.L'Ordine si impegna a garantire, tramite la propria struttura didattica

denominata “Scuola di Formazione Specifica in Medicina Generale”, di se-

10



guito “Scuola”, l'organizzazione, l'attuazione e la gestione delle attivita

formative inerenti al corso di formazione specifica in medicina generale e

le iniziative formative ritenute utili afferenti alla medicina generale, in co-

stante raccordo con il Dipartimento ASOE dell’Assessorato della Salute.

2. La Scuola gestisce le attivita didattico pratico-seminariali inerenti alla

formazione specifica in medicina generale per i poli didattici di Palermo,

Catania e Messina, coordinando le attivita nelle tre sedi e assicurando

omogeneita di contenuti.

3.L'Ordine si assume la responsabilita del processo formativo inerente alla

formazione specifica e dovra in dettaglio occuparsi di:

assicurare la gestione amministrativa della scuola e la corretta rendi-

contazione, secondo i fondi attribuiti (FSN + PNRR) ivi comprese le atti-

vita di segreteria organizzativa e didattica;

mettere a disposizione i propri locali o selezionarne di esterni per il

funzionamento della Scuola,

dare mandato al Direttore di elaborare un regolamento della Scuola

che deve essere approvato dal CdD e validato dall’Assessorato;

assicurare il coordinamento organizzativo e didattico delle attivita del

corso di formazione specifica in medicina generale nei tre poli;

attuare il programma formativo, organizzando e coordinando i tirocini

e le docenze, individuando, presso le strutture ospedaliere, distrettuali,

ambulatoriali e territoriali accreditate, i medici a cui affidare la respon-

sabilita della formazione pratica di ogni singolo tirocinante;

individuare i docenti e i tutor da assegnare alle singole attivita forma-

tive dagli albi ad evidenza pubblica all’'uopo istituiti;
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assegnare i medici vincitori alle aziende sanitarie e relative turnazio-

ni, nel rispetto dell’ordine di merito della graduatoria;

gestire le frequenze relative all’attivita pratica e teorica;

gestire direttamente le attivita seminariali per i 3 poli formativi;

gestire il funzionamento del CTS sino alla naturale scadenza del man-

dato;

gestire le assegnazioni dei tirocinanti ai medici tutors MMG e le relati-

ve turnazioni, nel rispetto dell'ordine di merito della graduatoria;

trasmettere alle Aziende Sanitarie ed all’Assessorato, con cadenza

mensile, gli atti relativi alle presenze dei tirocinanti;

trasmettere all’Assessorato, con cadenza semestrale, i risultati delle

verifiche sull’apprendimento;

trasmettere all’Assessorato in tempi congrui la documentazione ne-

cessaria per gli adempimenti relativi agli esami finali.

redigere con cadenza annuale la relazione complessiva sull‘attivita di-

dattica dei tre poli, avendo cura di predisporre anche una relazione in-

termedia a conclusione di ogni primo semestre per monitorare e decli-

nare I'andamento della predetta attivita rispetto agli obiettivi formativi

programmati nell’anno di riferimento.

predisporre un sistema di valutazione della qualita del corso e dei ri-

spettivi docenti/tutor, mediante la somministrazione a ciascun parteci-

pante al corso di un questionario anonimo, all’esito di ciascuna sessione

d’'aula.

predisporre e gestire specifici albi ad evidenza pubblica per le attivita

della Scuola: Albo docenti, tutor d’aula, tutor di medicina generale, tu-
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tor ospedalieri, coordinatori/responsabili attivita pratiche e seminariali,

personale di segreteria;

- programmare e attuare la formazione dei medici tutori;

- assicurare il pagamento dei compensi dovuti ai docenti, responsabili,

collaboratori coinvolti nella realizzazione delle attivita formative e am-

ministrative, entro i 60 giorni successivi alla ricezione della documenta-

zione giustificativa della spesa;

- provvedere alla rendicontazione annuale delle spese sostenute da tra-

smettere all’Assessorato per I'erogazione del saldo.

Art. 6

(Referente della convenzione)

La Regione Siciliana, individua nel Dirigente responsabile del Servizio 2

Formazione - Assessorato della Salute il proprio referente tecnico/ammi-

nistrativo e di correlata supervisione per |'attuazione della presente con-

venzione.

Art.7

(Durata)

1. La presente convenzione ha validita triennale.

2. La sua vigenza si intende prorogata per un uguale periodo, qualora ad

esso non venga data disdetta da una delle parti sei mesi prima della sua

scadenza

Art. 8

(Oneri)

1.La Regione, per la realizzazione delle attivita oggetto della presente

convenzione, corrispondera all’'OMCeO Palermo, per ciascuna annualita, la
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quota necessaria alla liquidazione di tutti gli oneri accessori, con esclusio-

ne pertanto delle sole somme relative alle borse di studio.

2. I predetti oneri, corrispondenti all'importo di € 1.500.00 (millecinque-

cento/00) per singolo medico in formazione, fanno carico alla Regione Si-

ciliana che vi provvede con le quote di stanziamento del Fondo Sanitario

Nazionale a destinazione vincolata appostate sui capitoli del Bilancio delle

Regione Siciliana all’'uopo istituiti, senza maggiori oneri per la finanza

pubblica

3. La Regione provvede ad assegnare all’'OMCeO Palermo il finanziamento

per la realizzazione delle attivita formative, in ragione del numero di cor-

sisti ammessi e sulla base di un preventivo di spesa approvato annual-

mente e comunque nel limite delle risorse nazionali e regionali assegnate.

4, Le modalita di trasferimento all’'lOMCeO Palermo del finanziamento sono

le seguenti:

- una quota pari al 70% del finanziamento annuo, verra erogata dalla Re-

gione anticipatamente all’inizio di ogni anno solare, previa dichiarazione

della Scuola di regolare svolgimento delle attivita formative;

- la restante parte del finanziamento annuo verra erogata dalla Regione a

saldo, previa presentazione di apposita rendicontazione generale riepilo-

gativa.

Qualora la spesa rendicontata fosse inferiore a quanto preventivato o gia

assegnato, la Regione provvedera a compensare con i trasferimenti suc-

cessivi.

Art. 9
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(Riservatezza, titolarita dei dati)

1. L'Ordine ha l'obbligo di mantenere riservati i dati, le informazioni di

natura tecnica, economica, commerciale ed amministrativa ed i documenti

di cui venga a conoscenza 0 in possesso in esecuzione del presente docu-

mento o comunque in relazione ad esso, di non divulgarli in alcun modo e

in qualsiasi forma e di non farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo

per scopi diversi da quelli strettamente necessari all’'esecuzione

dell'oggetto della presente convenzione; successivamente i dati potranno

essere diffusi per fini istituzionali solo in forma anonima o aggregata.

2. Eventuali "dati sensibili" dovranno essere trattati dalle parti in confor-

mita alle disposizioni contenute nel regolamento Generale sulla protezione

dei dati Personali dell’'UE (GDPR 2016/679).

3.La titolarita dei dati derivanti dalla presente convenzione &€ demandata

alla Regione Siciliana, nella persona del Dirigente responsabile del Servi-

zio 2 “Formazione” del DASOE - Assessorato della Salute.

Palermo, li
L’Assessore della Salute F.to Il Presidente OMCeO Palermo
Dott.ssa Giovanna Volo F.to Prof. Salvatore Amato

Originale agli atti dell’ufficio
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